Programa:
Proyecto:
Unidad
Responsable:
NGm. Nam.
de
1 F1
2 P1
3 C1
4 c2
5 C3
6 Cc4
7 Cl1Al
8 Cl1A2
9 C1A3
10 Cl A4
11 C1A5
12 C2 A6
13 C2 A7
14 C3 A8
15 C3A9
16 C3 A10
17 C4 A11
18 C4 A12
19 C4 A13

27 Fortalecimiento de la Hacienda
036 Fortalecimiento de la Hacienda Publica

04 Tesoreria

Descripcion de Metas (Verbos en Infinitivo)

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacién
por el alto desarrollo econémico, mediante una eficiente
hacienda publica y suficiente transparencia en el
manejo de los recursos publicos

Eficientar la hacienda publica y suficiente transparencia
en el manejo de los recursos publicos

Eficientar la administracién de las finanzas Municipales

Eficientar la actualizacion del padron de contribuyentes

Eficientar la actualizacién del padron predial
Eficientar el control interno
Aumentar de la recaudacion

Elevar el cumplimiento de las obligaciones financieras

Eficientar la rendicion de cuentas

Elevar la atencion a las requicisiones de bienes y
servicios.

Eficientar atencion a auditorias de los entes
fiscalizadores
Expedir suficientes documentos

oficiales(licencias,permisos,predial,etc.)

Realizar campafias para incentivar al cumplimiento de
las obligaciones fiscales con el municipio.

Elevar Recaudacion de impuesto predial

Eficientar atencion a tramites de predial

Realizar Difusion de Insentivos,
descuentos,subsidios,etc. para los contribuyentes
Solicitar y realizar
declaraciones(patrimoniales,modificacién,conclusion,
etc.)

Eficientar Procedimientos de
administrativas

responsabilidad

Realizar suficientes auditorias

Total anual

Vo.Bo.

C.Araceli Juarez Hernandez
Sindico Municipal

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ TLAXCALA
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2022
DESCRIPCION Y CALENDARIZACION DE METAS OPERATIVAS

Unidad de | Programad

Medida

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje
ingresos

Recaudacién

Pagos

Cuenta
Publica

Requisiciones

Auditorias
Externas

Documentos

Oficiales

Campafias

Recaudacion

predial

Documentos

Difusiones

Declaraciones

Procedimiento
s

administrativos

Auditorias
Internas

a 2022 ENE
2.5%
2,955.7
8.3%
100.0%
100.0%
20.0%
1.16% 0.0968% | O
9.09% 0.7576% | O
4.0
1.0 8.33%
1.0
20% 1.67%
1.0 1.0
100% 8.33%
100% 8.33%
2.0 1.0
100%
20% 1.67%
20% 1.67%
12.7 2.3

RESPONSABLE DE PROYECTO

CP.Edgar Calva Morales
Tesorero Municipal

Calendario
FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV
50.0%
50.0%
.0968% | 0.0968% | 0.0968% | 0.0968% | 0.0968% | 0.0968% | 0.0968% | 0.0968% | 0.0968% | 0.0968%
.7576% | 0.7576% | 0.7576% | 0.7576% | 0.7576% | 0.7576% | 0.7576% | 0.7576% | 0.7576% | 0.7576%
1.0 1.0 1.0
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33%
1.0 1.0 1.0
1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67%
1.0
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33%
8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33% 8.33%
1.0
100%
1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67%
1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67% 1.67%
0.3 2.3 0.3 1.3 2.3 2.3 0.3 2.3 0.3 0.3
REVISO AUTORIZO

CP.Edgar Calva Morales
Tesorero Municipal

Lic. David Martinez del Razo
Presidente Municipal

DIC

2.5%

2,955.7

23,3%

50%

50%
2,441,360.20
0.0968%

0.7576%
1.0
8.33%
1.0

1.67%

8.33%
8.33%

1.67%

1.67%

2.3

Nota: La columna de NUm. se debe registrar el nimero consecutivo de metas, la segunda columna de Num. de Nivel se debe registrar la letra acompafiada del nimero, por cada cambio de letra iniciar numeracion. (F: Fin, P: Propdsito, C:



